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Wir unterstützen Mandanten aller Branchen dabei, mit-
hilfe gestaltender Beratung rechtlich optimal aufgestellt 
zu sein.Persönlich. Zukunftsweisend. Innovativ seit mehr 
als 40 Jahren. 

In der komplexen Rechtsberatung haben wir stets den 
Überblick über Neuerungen und Fallstricke. Wir schaf-
fen einen Mehrwert, indem wir die optimale Strategie für 
Ihre Anforderungen finden. Hierfür verbinden wir die 
klassische Rechtsberatung mit Spezialgebieten wie Bank- 
und Kapitalmarktrecht. Darüber hinaus unterstützen wir 
Sie beispielsweise als Geldwäsche- oder externer Daten-
schutzbeauftragter. Das Entscheidende dabei ist: Wir ver-
binden Rechtsberatung mit unternehmerischem Denken. 
Auf den Rat von nbs partners vertrauen mittelständische 
Unternehmen bis hin zu börsennotierten Firmen genauso 
wie Privatpersonen. 

Unser Fundament für jede juristische Arbeit ist zum einen 
das Zusammenspiel aus jahrzehntelanger Erfahrung und 
stetiger Fortbildung. Zum anderen ist es das persönliche 
Gespräch mit unseren Mandanten. Losgelöst davon, ob 
es sich um die Gestaltung von Arbeitsverträgen oder von 
Fonds handelt, ist kein Fall wie der andere. Daher ist auch 
keine Beratung wie die andere. 

Bei Bedarf vernetzen wir unsere Spezialkenntnisse aus  
Rechtsberatung sowie Wirtschaftsprüfung und Steuer-
beratung, denn als Partnerschaft können wir auf eine 
umfangreiche Expertise im eigenen Hause zugreifen. Für 
unsere Mandanten bedeutet dies schnelle Lösungen und 
Entscheidungen – auch für komplexe und fachübergrei-
fende Sachverhalte.

BERATUNG
FÜR IHREN ERFOLG
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Zu unserem Leistungsportfolio zählen zudem:

  GRÜNDUNG VON GESELLSCHAFTEN, EINSCHLIEß-

 LICH DER GESTALTUNG VON GESELLSCHAFTSVER-

 TRÄGEN UND GESCHÄFTSORDNUNGEN

  GESTALTUNG VON GESCHÄFTSLEITUNGSMODEL-

LEN (WORKING PARTNERSHIP)

  GESTALTUNG UND BEGLEITUNG VON  

SANIERUNGSMASSNAHMEN

  ERRICHTUNG/ÄNDERUNG VON 

KONZERNSTRUKTUREN

 KONZERNRECHT

Das Gesellschaftsrecht birgt jede Menge Chancen für Wachstum, 
Optimierung und Perspektiven – und damit Chancen für Ihr Unter-
nehmen. Wir begleiten Ihren Weg, beispielsweise von der Unterneh-
mensgründung bis hin zur kapitalmarktorientierten Gesellschaft. 
Unser Beratungsangebot bindet alle Gesellschaftsformen ein. Darü-
berhinaus ist es für Sie als Unternehmer wichtig, die Bedeutung und 
Auswirkungen von Veränderungen der Eigenkapitalstruktur zu
kennen. Wir sehen mit Ihnen genauer hin und erkennen frühzeitig 
die Möglichkeiten und auch Risiken von Kapitalmaßnahmen.
Ob Sie ein neuer Mandant sind oder wir Ihr Unternehmen schon 
seit vielen Jahren betreuen – wir sind Ihr versierter Partner in allen 
gesellschaftsrechtlichen Belangen. Umstrukturierungen, Unterneh-
mensverträge‚ oder die Vertretung Ihrer Interessen bei Konflikten 
im Gesellschafterkreis: Von uns erhalten Sie immer eine zeitgemäße 
sowie vorausschauende Beratung. Wir sorgen dafür, dass Sie die 
Fäden auch gesellschaftsrechtlich in den Händen halten.

I.GESELLSCHAFTSRECHT



NAHBAR
BESONNEN
SPEZIALISIERT.
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Zu unserem Leistungsportfolio zählen zudem:

  VERTRETUNG IN GERICHTLICHEN AUSEINANDERSETZUNGEN

  DURCHSETZUNG EIGENER UND ABWEHR FREMDER ANSPRÜCHE

  KAPITAL- UND UMWANDLUNGSMASSNAHMEN

  BERATUNG IM BEREICH DES KAGBs

 BERATUNG UND BEGLEITUNG VON FINANZIERUNGSMAßNAHMEN

 BERATUNG ZUR EINHALTUNG DER AD-HOC-PUBLIZITÄT 

  UNTERSTÜTZUNG BEI DER ABGABE VON STIMMRECHTS- 

MITTEILUNGEN

II. BANK- UND KAPITAL-
MARKTRECHT

Gerichte kommen immer wieder zu dem Ergebnis, 
dass kapitalmarktrechtliche Veröffentlichungspflich-
ten nicht ordnungsgemäß eingehalten wurden. Der 
Grund dafür ist meist eine unzureichende interne 
Organisation. Wir unterstützen Sie bei der Umset-
zung der kapitalmarktrechtlichen Compliance. Be-
sonders bei kapitalmarktorientierten Gesellschaften 
treten regelmäßig sehr dynamische Entwicklungen 
auf. Unsere Experten passen Ihre interne Struktur an 
diese an und minimieren so das Risiko von aufsichts-
behördlichen Verfahren, Anlegerklagen und straf-
rechtlichen Ermittlungen. Denn wir wissen, dass Sie 
sich voll auf den Auf- und Ausbau Ihres Unterneh-
mens konzentrieren wollen. Deshalb profitieren Sie 
von dem Erfahrungsschatz unserer Rechtsberater.
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Zu unserem Leistungsportfolio zählen zudem:

  BERATUNG ZUR EINHALTUNG DER VORGABEN 

DES GELDWÄSCHEGESETZES

  ERARBEITUNG INTERNER 

SICHERUNGSMASSNAHMEN

  UNTERSTÜTZUNG IM AUSTAUSCH MIT DEN 

BEHÖRDEN

Auf Grundlage der Vierten EU-Geldwäscherichtlinie ist 2017 das 
neue Geldwäschegesetz (GwG) in Kraft getreten. Dieses wirkt der 
organisierten Kriminalität und Geldwäschefinanzierung entgegen. 
Dazu sollen Unternehmen einen Beitrag leisten. 

Es wurden insbesondere Bartransaktionen beschränkt, um das Ein-
schleusen eines illegal erworbenen Vermögensgegenstands in den 
rechtmäßigen Vermögenskreislauf zu unterbinden. Darüber hin-
aus müssen Unternehmen im elektronischen Transparenzregister 
Meldungen zur Unternehmensstruktur machen, um beispielsweise 
Briefkastenfirmen das Geschäft zu erschweren. Insgesamt beinhaltet 
das Geldwäschegesetz für unterschiedliche Branchen eine Vielzahl 
gesetzlicher Verpflichtungen. Damit Ihr Unternehmen über keinen 
dieser und weiterer Fallstricke fällt, unterstützen wir Sie als Geldwä-
schebeauftragter. Wir prüfen gewissenhaft, in welchem Umfang die 
Regelungen des GWGs für Ihr Unternehmen zutreffen. Gemeinsam 
schaffen wir interne Strukturen, um alle Vorschriften zu erfüllen. Als 
externer Geldwäschebeauftragter sind wir zudem Ihr Ansprechpart-
ner für Aufsichts- und Strafverfolgungsbehörden.

III.GELDWÄSCHEGESETZ

UNSERE
VIELSEITIGKEIT

IST IHR KAPITAL.



Zu unserem Leistungsportfolio zählen zudem:

  BERATUNG DER GESCHÄFTSLEITUNG BEIM 

DATENSCHUTZ UND ÜBERWACHUNG DER  

EINHALTUNG DER DSGVO – DURCH ÜBERPRÜ-

FUNG,SENSIBILISIERUNG UND SCHULUNG

  IMPLEMENTIERUNG DER WESENTLICHEN 

MASSNAHMEN UND PROZESSE

  ÜBERNAHME DER POSITION DES EXTERNEN  

BETRIEBLICHEN DATENSCHUTZBEAUFTRAGTEN 

  KOMMUNIKATION MIT DEN DATENSCHUTZAU- 

SICHTSBEHÖRDEN
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Seitdem die EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 
in Kraft getreten ist, besteht für Unternehmen aller Bran-
chen und Größen akuter Handlungsbedarf. Denn die 
DSGVO sieht umfangreiche neue Anforderungen an den 
Datenschutz vor.

Im Zentrum der neuen Verordnung steht die Rechen-
schaftspflicht des Unternehmers. Dieser muss im Zwei-
felsfall beweisen, dass er personenbezogene Daten richtig 
verwaltet und schützt. Ist dies nicht der Fall, drohen hohe 
Bußgelder. Darüber hinaus ist die richtige Umsetzung der 
DSGVO auch bei Expansionsplänen wichtig: Das neue 
Datenschutzgesetz gilt nicht nur für europäische Länder, 
sondern auch für Unternehmen, die ihren Sitz außerhalb 
Europas haben und ihre Produkte und Dienstleistungen 
in der EU anbieten möchten. Wir beraten Sie auf vor-
ausschauende und umfassende Weise in allen Belangen 
zur DSGVO. Unsere erfahrenen Experten identifizieren 
rechtliche Risiken frühzeitig, beheben diese und vertre-
ten Sie auch im Streitfall, wenn Sie beweisen müssen, 
dass Ihr Unternehmen DSGVO-konform aufgestellt ist.

IV.DATENSCHUTZRECHT

BEI IHNEN SIND
KUNDENDATEN  

SICHER.
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Zu unserem Leistungsportfolio zählen zudem: 

 BERATUNG ZU VERTRAGSFRAGEN

  GESTALTUNG VON ALLGEMEINEN GESCHÄFTSBEDINGUNGEN,  

GRENZÜBERSCHREITENDER VERKEHR, INCOTERMS UND  

UN-KAUFRECHTSICHERUNG VON INTERNET-DOMAINS,  

BERATUNG ZU ONLINE-MARKETING UND E-COMMERCE

 PRODUKTHAFTUNG

  DURCHSETZUNG VON UND VERTEIDIGUNG VOR  

HANDELSVERTRETERAUSGLEICHSANSPRÜCHEN (§ 89b HGB)

  Bildunterschrift 
zweizeilig

V. HANDELS- 
UND VERTRAGSRECHT

Ob vermeintliche Standardverträge, Allgemeine Geschäftsbedingun-
gen oder komplexe Vertriebsverträge: Eine vorausschauende Gestal-
tung, die mögliche Konfliktpotenziale berücksichtigt, minimiert das 
Risiko von Auseinandersetzungen. Damit Ihr operatives Geschäft 
nicht durch Streitigkeiten gebremst oder gar blockiert wird, muss es 
abgesichert sein.Unser Anliegen ist es dabei, nicht nur Ihre Rechtssi-
cherheit zu gewährleisten, sondern auch Handel und Vertrieb zu stär-
ken. Dafür beraten wir Sie individuell und nutzen die Synergieeffekte 
des interdisziplinären Teams von nbs partners. Unsere Vernetzung 
erstreckt sich über alle Bereiche des Geschäftslebens: von der Prü-
fung eines Immobilienkaufvertrags über maßgeschneiderte Vertrags-
werke bis hin zu gerichtlichen sowie außergerichtlichen Auseinan-
dersetzungen mit Kunden, Lieferanten und Vertriebspartnern

12



Arbeitsrechtliche Neuerungen sowie die Rechtsprechung 
des Bundesarbeitsgerichts (BAG) erzeugen einen ständi-
gen Anpassungsbedarf in Unternehmen. Wird dieser nicht 
wahrgenommen, führen beispielsweise Kündigungen oder 
Abmahnungen schnell zu gerichtlichen Streitigkeiten. Ist 
eine Kündigung oder ein Betriebsübergang dagegen sorg-
fältig vorbereitet oder stehen die richtigen Klauseln im 
Arbeitsvertrag, können Auseinandersetzungen und teure 
Gerichtskosten vermieden werden. Gemeinsam prüfen 
wir, welche Strategie die beste für Sie und Ihr Unternehmen 
ist. Unsere erfahrenen Juristen unterstützen Ihre Entschei-
dungsträger und Personalverantwortlichen dabei, Arbeits- 
und Anstellungsverträge zu gestalten. Wir klären hierfür 
alle Fragen, die sich aus dem Betriebsverfassungsrecht 
ergeben, und vertreten Ihre Interessen auch bei Kündi-
gungsschutzprozessen. nbs partners arbeitsrechtliches
Beratungsspektrum umfasst das gesamte individuelle
und kollektive Arbeitsrecht.

VI. ARBEITSRECHT

WIR GESTALTEN ARBEIT 
IN UNTERNEHMEN.

Zu unserem Leistungsportfolio zählen zudem: 

  VERHANDLUNG UND GESTALTUNG VON 

AUFHEBUNGSVERTRÄGEN

  PROZESSVERTRETUNG IN 

KÜNDIGUNGSSCHUTZPROZESSEN

 BETRIEBSVERFASSUNGSRECHT

 TARIFRECHT

 ARBEITSRECHTLICHE DUE DILIGENCE

14 15



16

Zu unserem Leistungsportfolio zählen zudem:

  ABSICHERUNG DER HANDLUNGSFREIHEIT DES ÜBERLEBEN- 

DEN EHEGATTEN (INSBESONDERE PFLICHTTEILSREGELUN- 

GEN, VERFÜGUNGSVORBEHALTE UND VERMEIDUNG 

VON ERBENGEMEINSCHAFTEN)

  SICHERSTELLUNG DER ANWENDUNG DES DEUTSCHEN 

ERBRECHTS BEI AUSLANDSBERÜHRUNGEN VON 

ERBLASSERN/NACHLÄSSEN (ZUM BEISPIEL AUFGRUND 

BERUFLICHER MOBILITÄT ODER EINER FERIENIMMOBILIE 

IM AUSLAND)

  LEBZEITIGE ÜBERTRAGUNGEN UND STRUKTURIERUNGEN 

IM ZUSAMMENHANG MIT EINER STEUERLICHEN OPTIMIE- 

RUNG BEI GROSSEN UND SEHR GROSSER VERMÖGEN

  BERÜCKSICHTIGUNG VON GEMEINSCHAFTSKONTEN, 

LEBZEITIGEN ZUWENDUNGEN UND VERTRAGLICHEN 

DRITTBEGÜNSTIGUNGEN

  NACHLASSGESTALTUNG UNTER PFLICHTTEILSVERZICHT 

UND ABFINDUNGEN, INSBESONDERE BEI PATCHWORK- 

KONSTELLATIONEN UND BEI UNTERNEHMERISCHEM 

VERMÖGEN

 BERATUNG IM BEREICH DES GEMEINNÜTZIGEN VERERBENS

  GESTALTUNG VON (FAMILIÄRER ODER EXTERNER)  

UNTERNEHMENSNACHFOLGE

Nicht selten wird das Erbrecht zum Störfaktor für den Familienfrie-
den, den Erhalt von Vermögenswerten und Lebensleistungen. Der 
Grund dafür ist häufig, dass bestehende Regelungsmöglichkeiten 
nicht oder nicht treffend genutzt werden.

Im Wissen um die Einfallstore erbrechtlicher Streitigkeiten, klassi-
scher Regelungslücken und steuerlicher Optimierungsmöglichkeiten 
beraten wir Sie bei der Weitergabe von Vermögen und Werten auf 
umsichtige und verständige Weise. Dabei haben wir auch Themen 
wie Patientenverfügungen, Vorsorgevollmachten und Vormundbe-
nennungen im Blick. 

VII.ERBRECHT
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nbs partners ist unabhängiges Mitglied von GGI, ei-
nem der zehn führenden Zusammenschlüsse interna-
tionaler Prüfungs-, Beratungs- und Rechtsanwaltsge-
sellschaften. Diese Mitgliedschaft ermöglicht es uns, 
weltweit auf Experten zurückzugreifen, die in der Lage 
sind, nach nationalem Recht zu beraten. Als Teil von 
GGI haben wir international in nahezu jedem Finanz- 
und Wirtschaftszentrum Zugriff auf qualitativ hochwer-
tige Mitgliedsgesellschaften. So können wir internati-
onale Beziehungen nutzen, um das Geschäft unserer 
Mandanten optimal zu unterstützen. 

Für weitergehende Informationen besuchen Sie 

GGI auf www.ggi.com.

INTERNATIONALE BERATER, 
HOHES ENGAGEMENT
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nbs-partners.de

Dr. Karsten Bornholdt
Partner 
Rechtsanwalt · Fachanwalt  
für Bank- und Kapitalmarktrecht

T  +49 40 44 19 60-50 

bornholdt@nbs-partners.de

Dirk Kohlenberg
Partner 
Rechtsanwalt

T  +49 40 44 19 60-47

kohlenberg@nbs-partners.de

Pascal Verma
Partner
Rechtsanwaltt · Fachanwalt  
für Arbeitsrecht

T  +49 40 44 19 60-93

verma@nbs-partners.de

https://www.nbs-partners.de
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Nadine Garir
Rechtsanwältin

T  +49 40 44 19 60-275

garir@nbs-partners.de

Wolfgang Paul
Rechtsanwaltt · Fachanwalt für 
Handels- und Gesellschaftsrecht

T  +49 40 44 19 60-40

paul@nbs-partners.de

Jaroslaw Norbert Nowak LL.M.
Rechtsanwalt · zertif izierter Comp- 
liance Off icer · zertif izierter Daten-
schutzbeauftragter (TÜV)

T  +49 40 44 19 60-46

nowak@nbs-partners.de

nbs-partners.de

Olaf Matschernus
Rechtsanwalt · Fachanwalt für 
Bank- und Kapitalmarktrecht 

T  +49 40 44 19 60-272

matschernus@nbs-partners.de

https://www.nbs-partners.de
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nbs partners
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

Am Sandtorkai 41
20457 Hamburg
Deutschland

T +49 40 44 19 60-01
F +49 40 44 19 60-55
kontakt@nbs-partners.de
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